
Projekt z dnia 5 listopada 2007r. 
 
 

Uchwała Nr ………… 
Rady Miasta Ostrołęki 
z dnia ………………… 

 
w sprawie zamiaru likwidacji Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Ostrołęce 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 

gminnym (t.j. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), w związku z art. 2 pkt 3, art. 5c pkt 1 

oraz art. 59 ust. 1 ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (t.j. Dz.U. z 2004r. Nr 256, 

poz. 2572 ze zm.), uchwala się, co następuje: 

 

§ 1. 

WyraŜa się zamiar likwidacji z dniem 30 czerwca 2008r. Ogniska Pracy Pozaszkolnej  

w Ostrołęce, ul. Piłsudskiego 4. 

 

§ 2. 

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Ostrołęki. 

 

§ 3. 

Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu na tablicach informacyjnych 

szkół i placówek oświatowych, krytej pływalni oraz Urzędu Miasta Ostrołęki. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Uzasadnienie 

do projektu uchwały Rady Miasta Ostrołęki z dnia 5 listopada 2007r. w sprawie 

zamiaru likwidacji Ogniska Pracy Pozaszkolnej w Ostrołęce  

 

Zgodnie z art. 59 ust. 1 ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty  

(t.j. Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) „Szkoła publiczna moŜe być zlikwidowana  

z końcem roku szkolnego przez organ prowadzący szkołę, po zapewnieniu przez ten organ 

uczniom moŜliwości kontynuowania nauki w innej szkole publicznej tego samego typu,  

a takŜe odpowiednio o tym samym lub zbliŜonym profilu kształcenia ogólnozawodowego albo 

kształcącej w tym samym lub zbliŜonym zawodzie. Organ prowadzący jest obowiązany, co 

najmniej na 6 miesięcy przed terminem likwidacji, zawiadomić o zamiarze likwidacji 

szkoły: rodziców uczniów, właściwego kuratora oświaty oraz organ wykonawczy jednostki 

samorządu terytorialnego właściwej do prowadzenia szkół danego typu.”. 

Art. 59 ust. 5 cyt. wyŜej ustawy brzmi: „5. Przepisy ust. 1-4 stosuje się odpowiednio do 

placówek publicznych, z wyjątkiem warunku o likwidacji z końcem roku szkolnego.”. 

Pierwszą czynnością, która warunkuje określone w przepisie art. 5 ust. 1 zawiadomienie, 

jest samo powzięcie zamiaru likwidacji, które w jednostkach samorządu,  

z uwagi na art. 5c pkt. 1 ustawy, dla swej skuteczności wymaga uchwały organu stanowiącego. 

JeŜeli taka uchwała zostanie podjęta, to po stronie organu stanowiącego powstanie obowiązek 

poinformowania określonych podmiotów (rodziców, kuratora oświaty, w j.s.t. – organu 

wykonawczego). 

 

Miasto Ostrołęka przejęło Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Ostrołęce w 1996 roku  

od Kuratora Oświaty w Ostrołęce – Uchwała Nr 145/XXVII/96 Rady Miejskiej w Ostrołęce  

z dnia 31 maja 1996r. w sprawie przekazania Miastu Ostrołęka prowadzenia Ogniska Pracy 

Pozaszkolnej w Ostrołęce. Ognisko prowadzi działalność na podstawie statutu obowiązującego 

od 1978 roku. Jest placówką prowadzoną i nadzorowaną zgodnie z ustawą  

z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (t.j. Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.).  

Nadzór pedagogiczny nad działalnością Ogniska sprawuje Mazowiecki Kurator Oświaty. 

Zadania statutowe Ogniska to: 



− realizacja obowiązkowej nauki pływania,   

− organizowanie zajęć pozalekcyjnych dla wszystkich uczniów pragnących doskonalić swoje 

umiejętności pływackie, 

− organizowanie uczniom wszystkich klas róŜnorodnych form współzawodnictwa sportowego: 

gier i zabaw w wodzie, zawodów pływackich i ratowniczych, 

− przekazywanie uczniom zasad bezpiecznego korzystania z akwenów wodnych otwartych  

i zamkniętych oraz zapoznanie z podstawowymi sposobami udzielania pomocy tonącemu. 

W roku szkolnym 2006/2007, tak jak i w poprzednich latach, Ognisko Pracy Pozaszkolnej 

realizowało zadania w następujących obszarach: 

1) specjalistyczne zajęcia z korektywy w wodzie z elementami pływania dla uczniów  

klas I i przedszkolaków (na basenie małym), 

2) obowiązkowa nauka pływania z elementami korektywy dla uczniów klas II i III (na basenie 

duŜym). 

W Ognisku Pracy Pozaszkolnej zatrudnionych jest dwóch nauczycieli na czas 

nieokreślony w pełnym wymiarze godzin oraz trzech nauczycieli na czas określony  

w niepełnym wymiarze.  

Zapewnienie bezpieczeństwa dzieciom w drodze na basen i z powrotem naleŜy do 

obowiązków szkoły – nauczyciele szkoły doprowadzają dzieci na basen. Natomiast nauczyciele 

Ogniska zapewniają bezpieczeństwo podczas nauki pływania. W trakcie przebywania dzieci na 

basenie, Miasto pokrywa koszty pracy zarówno nauczyciela szkoły,  

jak i Ogniska. 

BudŜet Ogniska na 2006 rok wynosił 152.643 zł, a w 2007 roku 160 436 zł. JuŜ od wielu 

lat budŜet Ogniska kształtuje się na zbliŜonym poziomie (w stosunku do  lat poprzednich).  

Prawie cały budŜet stanowią paragrafy płacowe.  

Ognisko Pracy Pozaszkolnej ponosi koszty najmu lokalu - zgodnie z umową najmu lokalu 

zawartą w dniu 27.05.1996r z Miejskim Ośrodkiem Sportu i Rekreacji w Ostrołęce  

(ze zm.) w wysokości 220,79 zł miesięcznie (w tym: czynsz – 36,60 zł + koszty eksploatacyjne – 

184,19 zł), co w skali roku wynosi 2.649,48 zł. 

Wpłaty z tytułu korzystania z basenu przez dzieci w ramach zajęć organizowanych przez 

OPP wyniosły w 2006 roku ogółem 63.276,30 zł  (42.197,40 zł za basen duŜy  

i 21.078,90 zł za basen mały), zwiększając o tę kwotę przychody MOSiR. W roku 2007 wpłaty 



za okres 7 miesięcy (styczeń-czerwiec oraz wrzesień) wyniosły 36.288,60 zł (23.898,60 zł za 

basen duŜy i 12.390 zł za basen mały). 

Miasto Ostrołęka otrzymuje subwencję oświatową na zadania pozaszkolne. W roku 2006 

subwencja oświatowa na zadania pozaszkolne (gminne) wynosiła 21.299,40 zł, a w roku 2007  

21.712,35 zł. 

 Jak wynika z powyŜszych danych Miasto Ostrołęka musi dokładać corocznie dość 

znaczną kwotę na utrzymanie Ogniska Pracy Pozaszkolnej. Z przeprowadzonych analiz wynika 

równieŜ, Ŝe coraz mniej dzieci korzysta z zajęć organizowanych przez Ognisko. Placówka 

organizuje tylko jeden rodzaj zajęć w zakresie pływania. Do Ogniska rekrutowane są dzieci 

sześcioletnie i sporadycznie pięciolatki oraz uczniowie pierwszego etapu edukacyjnego.  

Zadaniem placówki pracy pozaszkolnej (zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji 

Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005r. w sprawie rodzajów i szczegółowych zasad działania 

placówek publicznych, warunków pobytu dzieci i młodzieŜy w tych placówkach oraz wysokości i 

zasad odpłatności wnoszonej przez rodziców za pobyt dzieci  

w tych placówkach (Dz. U. z 2005r. Nr 52 poz. 467 ze zm.) jest rozwijanie zainteresowań  

i zdolności, zagospodarowanie czasu wolnego, profilaktyka. Oferta zajęć pozaszkolnych Ogniska 

nie spełnia oczekiwań dzieci,  młodzieŜy oraz ich rodziców. 

W przypadku likwidacji placówki dzieci będą miały moŜliwość korzystania z basenu 

poprzez udział w zajęciach organizowanych przez  kluby sportowe lub Miejski Ośrodek Sportu i 

Rekreacji. 

Likwidacja Ogniska nie spowoduje zaniku prowadzonej przez tę placówkę działalności w 

naszym mieście. Funkcję tą mógłby przejąć Miejski Ośrodek Sportu  

i Rekreacji, zatrudniając trzech specjalistów na etatach niepedagogicznych. Takie rozwiązanie 

znacznie zmniejszyłoby koszty utrzymania. MOSiR mógłby rozszerzyć ofertę zajęć, z których 

korzystaliby nie tylko uczniowie szkół podstawowych, ale takŜe gimnazjów i szkół 

ponadgimnazjalnych. 

Osobą odpowiedzialną za przedstawienie w toku prac legislacyjnych i na sesji Rady 

Miasta jest  Dyrektor Wydziału Oświaty. 

 

 


