Informacje dot. realizacji zadan ujetych w ,Programie wspierania rodziny
| systemu pieczy zagpcze] w migcie Ostrokeka na lata 2013 — 2015

1. Wstep

.Program wspierania rodziny i systemu pieczyegstej w migcie Ostrotka na lata 2013 — 2015” zostat prayj do realizacji Uchwat
Nr 375/XXXV1/2012 Rady Miasta Ostreki z dnia 27 grudnia 2012 r.

Celem gtownym Programu jest budowa systemu wspeeraodziny przeywajgcej trudndci w wypetnianiu funkcji opiekfczo -
wychowawczych oraz rozwdj systemu pieczy gastej ze szczegolnym ukierunkowaniem na rodzion@ay pieczy zaspcze).

Realizatorem Programu jest Zesp6t Placowek Wspddziannego, Placowka Pieczy Zgstzej ,,Korczakdwka”- Organizator Rodzinnej
Pieczy Zasipczej przy wspotpracy Miejskiegostdka Pomocy Rodzinie w Osteok oraz innych instytucji i organizacji pozgapwych.

Rodzina jest pierwszym i najbardziej naturalnmmdowiskiem wychowawczym, z ktérym dziecko styka \si swym zyciu. Tu nawizuje
pierwsze kontakty z innymi ludhi i zdobywa pierwsze dwiadczenia spoteczne, ktorg podwaliry i zacztkiem rozwoju spotecznego matego
cztowieka, rzutujc nieraz w decyddgy sposob na cate jegycie. W rodzinie tworzonegsvarunki do zaspakajania potrzeb nd@p bezpieczastwa
i wielowymiarowego kontaktw,yciowego sukcesu, potrzeby rozwoju i tworé@podnalezienia sensiycia.

Kazde dziecko ma prawo do: széeia, mitdci, zrozumienia, stabilneggodowiska wychowawczego, rozwoju uzdolnieainteresows
pomocy w przygotowaniu do samodzielnegyria, ochrony przed pomajacym traktowaniem i karaniem, poszanowaniasgmndgci religijnej
i kulturowej, a takke do wyraania swoich opinii.

Jednostki organizacyjne powotane do wspieraniaingdzsprawowania pieczy zggiczej stag na stray przestrzegania praw najmtodszych
cztonkow spoteczestwa. Gtownym celem Programu jest zapewnienie aohozieciom oraz skutecznej pomocy rodzinie pyaejacej trudngci
w ich wychowywaniu i opiece nad nimi.

Podejmowane przez jednostki organizacyjne Miasteotdki dziatania ukierunkowane fa:

* dobro dzieci, ktére potrzebuj szczegdlnej ochrony i pomocy ze strodgrostych,srodowiska rodzinnego, atmosfery sgeza, mitcsci

i zrozumienia, w trosce o ich harmonijny rozwgijzyszh samodzieln&t zyciows, dla ochrony przystugggych im praw i wolnéci,
» dobro rodziny, ktora jest podstawaykomorky spoteczéstwa oraz naturalnyndrodowiskiem rozwoju i dobra wszystkich jej cztonkow
a w szczegolnmei dzieci.

Zadania z zakresu wspierania rodziny i systemuzgieasgpczej reguluje Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. aevapiu rodziny i systemie
pieczy zasfpczej ( Dz. U. 2013, poz. 135).

Wspieranie rodziny to pomoc w pokonywaniu trugtion wypetnianiu funkcji opiekfczo-wychowawczych. Gtéwny nacisk w pracy
Z rodzirg potazony jest na udzielanie wsparcia rodzinie naturapeed wysipieniem sytuacji kryzysowej, ktorej konsekwenggst zabranie
dziecka z domu. W celu realizacji tego zadania giamo Uchwad Rady Miasta Nr 187/XVIII/2011 z dnia 24 listopad@llr. Zespo6t Placowek
Wsparcia Dziennego. W strukturze Zespotu funkgenu6 swietlic i zespot ds. asysty rodzinne§wietlice zapewniaj pomoc w opiece



i wychowaniu. Asystent rodziny prowadzi pgae rodzira natural za jej zgod i z jej udziatem, motywup rodzire do aktywnego wspotdziatania
w realizacji planu pracy z rodzjin

System pieczy zagiczej to zespdt osOb, instytucji i dziatanagcych na celu zapewnienie czasowej opieki i wychawalzieciom
w przypadkach nienmmosci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicdMyroznia piecz zastpcz instytucjonals i rodzinr.

Instytucjonallp piecz zastpczy zapewnia Placéwka Pieczy Zgstzej ,,Korczakdwka”, ktéra zostata wyznaczona Organizatora
Rodzinnej Pieczy Zagbczej w Ostrajce - zargdzeniem Nr 399/2011 Prezydenta Miasta Oskiog dnia 30 grudnia 2011 r. W strukturze
organizacyjnej Placéwki funkcjonuje zespoOt ds. indej pieczy zaspczej, ktory tworz koordynatorzy rodzinnej pieczy zegtzej.
Najwazniejszym zadaniem koordynatora jest udzielanie prymmodzinom zagpczym w realizacji zadawynikajacych z pieczy zasgpcze.

Glowne dziatania wynikajace z ustawy:

|. Opieka nad dzieckiem i rodzim - praca z rodzina naturalng - wsparcie, wzmocnienie w celu przywrécenia rodzia zdolnasci
do wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych:
a) pomoc asystenta rodziny, opracowanie i ragjé planu pracy z rodzin
b) oferta pomocowa Miejskiegos@dka Pomocy Rodzinie,
C) wsparcie poprzez udziat dziecka wezgch w placowce wsparcia dziennego,
d) dziatania innych jednostek/podmiotow na rzéziecka i rodziny,
€) pomoc rodziny wspietgjej.

Il. Opieka nad dzieckiem pozbawionym opieki ze stroy rodziny - umieszczenie dziecka w rodzinie zagiczej:
a) pomoc koordynatora rodzinnej pieczy gastej, opracowanie i realizacja planu pracy z nagzi
b) pomoc i wsparcie specjalistyczne dla rodastpczych, dzieci zagpczych i biologicznych,
C) rodzina pomocowa,
d) oferta pomocowa Miejskiegas@dka Pomocy Rodzinie.

po wyczerpaniu powyszych maliwosci:

1) umieszczenie dziecka w placéwce opiekezo-wychowawczej:
a) opracowanie i realizacja planu pomocy daieck
b) praca z rodzinbiologiczn,
c) wsparcie i pomoc specjalistyczna dla dzimsieszczonych w instytucjonalnej pieczy zpstej
i ich rodzin,

2) dziatania majce na celu powro6t dziecka do rodziny naturalnej.



2. Rodziny biologiczne

Rodziny przeywajgce trudnéci w wypetnianiu funkcji opiekiczo — wychowawczych obejmuje¢sivsparciem i pomac w opiece
i wychowaniu dzieci. Rodziny te zaliczamy do kateigdysfunkcyjnych.
Rodziny dysfunkcyjne zazwyczaj s,zakorzenione we wstydzie”(dzieciesto wstydz sie swojej rodziny).Cechami charakteryzeymi
rodzire dysfunkcyjrn 5a:
* brak w nich intymnéci,
* ich cztonkowie maj utrwalone, zamrione, sztywne role,
* mazna zaobserwowazaphtane granice porailzy cztonkami rodziny,
* ich czlonkowie nie magzaspokat swoich indywidualnych potrzeb,
» system komunikacji polega na otwartym konflik@#jo na zgodzie na téeby nie byto niezgody, rzadko dochodzi tam do pwego kontaktu,
* zasady s sztywne i nie zmienigjsie, takimi zasadamigsna ogo6t kontrola, perfekcjonizm i oskanie,
* jawne tajemnicegsczescig klamstw, ktore trzymajrodzire w zamraonym stanie, tajemnice te4dy zna i udajeze o niczym nie wie,
» zaprzeczanie konfliktom i frustracji tworzy sytjm w ktérej kady chce osigna¢ swoje cele sit woli,
* ich cztonkowie odrzucajgranice wiasnej osoby dla podtrzymania systemaingeco jest rownoznaczne z odrzuceniem wiasysgimdaci.

O rodzinie dysfunkcyjnej mma mowt juz wtedy, gdy jej prawidtowe funkcjonowanie zostatomiar trwale zaburzone. Dysfunkcjonalna
rodzina to taka, ktéra nie spetnia jswoich naturalnych funkcji, jej cztonkowie, a ze#aza dzieci, funkcjongijna niszym poziomie .

Wspieranie rodziny przgwajagcej trudndci w wypetnianiu funkcji opiekaiczo-wychowawczych odbywaespoprzezprace z rodzing oraz
pomoc w opiece i wychowaniuj ma na celu udzielanie rodzinom pomocy w sytyagfly nie § one w stanie pokogdatych trudndci,
wykorzystugc wtasnesrodki, mazliwosci i uprawnienia. Szukagy pomocy oczekuje odreagowania swoich emocjigdiglw przyczyny trudnej
sytuacji oraz pomocy w dokonaniu zmian w swaiyuiu.

Pomocy tej udziela sirodzinom z powodu bezradétw w sprawach opiekiczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa dorgoywe
zwtaszcza w rodzinach niepetnych, wielodzietnycmiegpetnosprawnieia, dtugotrwad lub ciezka chorola, z alkoholizmem. Pomoc ta powinna
w miare mazliwosci doprowadzi do zyciowego usamodzielnienia oraz integracji seelowiskiem.

Prace z rodzing prowadza asystenci rodziny.W 2013r. Zespot Placowek Wsparcia Dziennego zatahdrzech asystentow na podstawie
umowy w zadaniowym systemie czasu pracy i w petmgmiarze. W zwizku z dug liczba rodzin, od 8.07.2013r zatrudniono jeszcze jealsolz
na stanowisku asystenta rodziny w wymiarze %2 eW&szyscy ma odpowiednie wyksztatcenie i zaggpecyfikk wykonywanego zawodu.

W 2013r. wsparciem asystentow rodziny ¢dbj48 rodzin (4cznie 158 osob ) magych trudndéci w wypetnianiu funkcji opiekficzo —
wychowawczych. W zwizku z osiagnicciem zatgonych celéw z 2 rodzinami zakczono pra¢ i objeto je monitorowaniem (spotkania
z asystentem 2 x w mi@su ). Sz&¢ rodzin zrezygnowalo ze wsparcia w wypetnianiukitjnopiekwczo - wychowawczych. W przypadku 12
rodzin pod¢to decyz¢ o odsgpieniu od wspierania ich ze wadu na brak wspéitpracy ze strony rodziny. Z pdodzig zakaiczono pra¢
z powodu ogjgniccia petnoletnéci przez najmtodszego cztonka rodziny.



W rodzinach pod bezpredni opieky rodzicow byto 98 dzieci, a w pieczy zgstzej przebywato 24 dzieci z tych rodzin.

Oprocz trudnéci w wypetnianiu funkcji opiekficzo — wychowawczych, innymi, naggriej wspotwys¢pujacymi problemami w rodzinach
objetych wsparciem byty:

- brak wyuczonych pozytywnych wzorcow wychowawczych

- stabe wgzi migdzy cztonkami rodziny,

- dystans uczuciowy do dzieci,

- bezrobocie i brak efti do podgcia zatrudnienia,

- sktonndaci do nadaywania alkoholu,

- bezradné&t w prowadzeniu gospodarstwa domowego,

- dtugotrwata choroba,

- nadopieknczac,

- niepetnd¢ rodziny,

- nieumiegtnosé panowania had emocjami,

- ubostwo.

Pomoc w opiece i wychowaniu realizowana jest poprzedziatalnasé¢ placowek wsparcia dziennego w formie opiekiczej, tj. swietlic.

W 2013 roku funkcjonowato 6 placéwek wsparcia dmego, ktore olefy wsparciem 187 dzieci. Déwietlic w przewaajacej wiekszaci
uczszczaj dzieci z rodzin  z truddeiami zyciowymi (ubdstwo, bezrobocie, alkoholizm, niewydd@¢ wychowawcza, wielodzietsé, rodziny
niepetne, bezradi®). Dzieci przyjmowane byty bez skierowania, a pobytwietlicach byt dobrowolny i nieodptatny. Zgodnieregulaminem
ZPWDz doswietlic uczszczaty dzieci w wieku 6 — 16 lat.

Praca wswietlicach oparta byta na rocznym planie, opracomarprzez kada placéwlke. Gtéwnymi zadaniami, ustalonymi przez zespot
wychowawcéw, zawartymi w planie rocznym, zgodnynebowizujacymi przepisami i realizowanymi w placowkach byty

1. Pomoc w nauce.

2. Wspieranie dzieci z problemami wychowawczymi.

3. Rozwijanie zainteresowa organizacja czasu wolnego.

4. Wzmacnianie roli i funkcji rodziny, wspoétprazaodzicami.

5. Wspolpraca z instytucjami dziadaymi na rzecz dziecka i rodziny.

Wymienione zadania realizowane byly poprzez podejamie r@norodnych dziakk nakierowanych na dziecko i rodzjmm.in.: zagcia z
elementami socjoterapii ksztate umiegtnosci wiasciwego rozwizywania problemowzyciowych, spotecznie akceptowanych sposobow
funkcjonowania wsrodowisku rowigniczym; wyrabianie umigjnosci spedzania czasu przez dzieci i rodzicow podczas wypblirspotka;
angaowanie rodzicoOw w przygotowywanie impréwietlicowych; indywidualne rozmowy z rodzicami, hacanie do udziatu wyciu dziecka;
pogadanki tematyczne doskoad umiegtnosci radzenia sobie wrodowisku rodzinnym dotkatym problemem alkoholowym; swobodne rozmowy
i dyskusje zaznajamigge z zasadami moralnymi i waymi wartgciami w zyciu cziowieka; nauk umiegtnosci wiasciwej organizacji
i wykorzystania czasu wolnego; pomoc w odrabiarelcji, zagcia edukacyjne i wyréwnawcze z wykorzystanienznarodnych pomocy



dydaktycznych; zgfia z wykorzystaniem elementéw treningu interpeatoggo; realizowanie programéw profilaktycznychakresu uzalenien;
systematyczne i cykliczne zaja z psychologiem, zatrudnionym w ZPWDz.

Realizujc zadania wynikage z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie piexastpczej oraz niniejszego Programu, pracownicy Zespotu
Placéwek Wsparcia Dziennego podejmowali wspokpradnstytucjami dziatacymi w naszym migie na rzecz dziecka i rodziny: Miejskim
Osrodkiem Pomocy Rodzinie, PlacowkPieczy Zasfpczej ,Korczakowka”, Grodkiem Interwencji Kryzysowej, Rodzinnym sf@dkiem
Diagnostyczno — Konsultacyjnym, Zespotem Kuratagli8tuzby Sdowej, Poradni Psychologiczno — PedagogigzrSzkotami i
Przedszkolami.

3. Rodziny zasépcze i piecza instytucjonalna

Formy rodzinnej pieczy zagiczej :

1) rodzina zagpcza:
a) spokrewniona (madnkowie lub osoba niepozostea w zwizku matenskim, kedacy
wsgpnymi lub rodzéstwem dziecka),
b) niezawodowa (madnkowie lub osoba niepozosfef w zwizku makenskim, nieledacy
wsgpnymi lub rodzéstwem dziecka),
c) zawodowa, w tym pelga funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa spestjaizna,

Tabela.l. Liczba rodzin zggiczych

Rodzaj rodziny zasgpczej 2013
Spokrewniona 33
Niezawodowa 12
Zawodowa 2
pogotowie rodzinne 2
Razem 49

Zrodio: ,,Korczakéwka” w Ostrete



Tabela.2. Liczba dzieci umieszczonych w rodzineastpczych w 2013r.

Rodzaj rodziny zastpczej Liczba dzieci
Spokrewniona 50
Niezawodowa 15
Zawodowa 8
Zawodowa petnjca funkcg pogotowia rodzinnego 10
Razem: 83

Zrédio: ,,Korczakéwka” w Ostrete
2) rodzinny dom dziecka,
3) rodzina pomocowa spravgup opiek nad dzieckiem w przypadku czasowego niesprawowania

opieki nad tym dzieckiem przez rodzimastpcz lub prowadzcego rodzinny dom dziecka.

Tabela nr 1. Liczba rodzin zgptzych zawodowych i niezawodowych w Osfoat - stan na dzie31.12.2013r.

Formy rodzinnej pieczy zagiczej Liczba rodzin zagpczych
Rodzina zaspcza zawodowa 2

Rodzina zaspcza zawodowa 2

petngca funkcg pogotowia rodzinnego

Rodzina zasgpcza niezawodowa 11

Zrodto: PPZ ,,Korczakowka” w Ostrgde.



W Ostrokce funkcjonuje jedna placéwka opigkzo - wychowawcza typu socjalizacyjnego z miejscaterwencyjnymi dla 30 wychowankéw —

na podstawie zezwolenia na prowadzenie placéwlakapczo - wychowawczej wydanego na czas niedkre/ przez Wojewoel Mazowieckiego
decyzj Nr 60/2011 z dnia 5 grudnia 2011 r., tj. Placowkeczy Zastpczej ,Korczakowka”.

Placowka wpisana jest do Rejestru placowek ogiekorwychowawczych wojewodztwa mazowieckiego pod.08.

Tabela nr 2.Liczba dzieci umieszczonych w placoomiekuczo- wychowawczej w Ostrgde w 2013r.

Rok 2013

Liczba wychowankéw (socjalizacja i interwencja) 43

W tym pochodzcych z:

* miasta Ostraki 30
« powiatu ostrajckiego 12
« innych powiatéw 1

Zrodio: PPZ ,,Korczakéwka” w Ostrge.

W roku 20137adne dziecko pochogee z Ostradki nie byto umieszczone w placéwce opiékno- wychowawczej na terenie innego powiatu.



4. Informacja dot. realizacji zadan Okreslonych w Programie wspierania rodziny i systemu piezy zastpczej

w 2013 roku

Cele szczegotowe

Kierunki dziatan

Oczekiwane efekty

Wskazniki

Wspieranie rodzin
naturalnych poprzez
ustugi instytuciji
dziatajacych na rzecz
dziecka i rodziny

1.Poradnictwo realizowane przez
podmioty dziatagce na rzecz dzieck
i rodziny:

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie,
Osrodek Interwencji Kryzysowej,
Poradn¢ Pedagogiczno-
Psychologiczy,

Rodzinny Grodek Diagnostyczno-
Konsultacyjny.

2.Zorganizowanie zeg
informacyjno-warsztatowych
prowadzonych przez psychologa,
poradnictwo indywidualne.

3. Wspotpraca i koordynacja
lokalnych shib i instytucji na rzecz
aktywizacji rodziny naturalnej w
celu poprawy wiasnej sytuaciji
zyciowej oraz zmiany stylaycia.

1.Korzystanie z poradnictwa

aoferowanego przez podmioty

dziatapce na rzecz dziecka i rodziny.

2.Wyposaenie klientow w stosown
wiedz i umiejtnos¢ wykorzystania
zdobytej wiedzy wzyciu osobistym.

3.Poprawa funkcjonowania rodzin
naturalnych.

1.Liczba rodzin, ktére skorzystaty z
poradnictwa i ustug podmiotéw
dziatapcych na rzecz dziecka i rodziny.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie —
48,

Osrodek Interwencji Kryzysowej 43,
Poradnia Psychologiczno —
Pedagogiczna 15,

Rodzinny Grodek Diagnostyczno —
Konsultacyjny 4,

LOGOS -3.

2. Liczba zaj¢, warsztatow, liczba
uczestnikow.

ZPWDz zorganizowat w 2013r.

| edycje Warsztatow Umiejetnosci
Wychowawczych.W ramach WUM
odbyto s¢ 12 spotkai. Do udziatu
zgtosito s¢ 16 osobKklientek zespotu
ds. asysty rodzinne;.

3. Liczba rodzin, u ktérych nagtita
poprawa w funkcjonowaniu.

W 2013r. asystenci rodziny atij
wsparciemadcznie48 rodzin.




W 19z nich nasifpita poprawa sytuacji
zycioweyj.

Poprawa
funkcjonowania
rodziny zagrozonej
dysfunkcja i rodziny
dysfunkcyjnej

1.Poradnictwo realizowane przez
publiczne jednostki organizacyjne.

2.Dziatania edukacyjne, pomoc w
rozwigzywaniu problemow
zyciowych, zwekszenie aktywngci
wiasnej w zakresie poprawy sytuagd
ustugi asystenta rodziny.

3.Rozbudowa zaplecza ustugoweg
wspierajcego rodzig w
wypetnianiu jej funkcji i zada—
terapia rodziny (zatrudnienie
terapeuty rodziny).

1.Korzystanie z oferty publicznych
jednostek organizacyjnych.

2.Usamodzielnianie sirodzin

j

03.Podniesienie umignosci
wychowawczych i kompetencji
rodzicielskich, w efekcie poprawa
funkcjonowania catej rodziny.

objetych wsparciem asysty rodzinnej,

1.Liczba jednostek publicznychczba
0so6b, ktore skorzystaty z poradnictwa
jednostek publicznych.

Rodziny obgte wsparciem asystentéw
ZPWDz korzystaty z poradnictwia
publicznych jednostek organizacyjnyc
(MOPR, OIK, PP-P, RODK, LOGOS).
Z ustug tych jednostek skorzystato
tgcznie206 osoh(niektore z nich
korzystaty z wgcej niz 1 jednostki
organizacyjnej).

2.Liczba zatrudnionych asystentow,
liczba rodzin oljtych wsparciem
asystenta rodzinnego, liczba rodzin
,,usamodzielnionych™.

W 2013r. ZPWDz zatrudniat

4 asystentoww wymiarze 3,5 etatu.
Asystenci ohgli wsparciem48 rodzin.
Z 2 rodzinami, po osagnigciu
wyznaczonych celéw, zakozono
prac i s3 one monitorowane.

3.Liczba rodzin ohgtych terapa
rodzinrg, liczba pomylnie
zakaiczonych terapii rodzinnych.

Do realizacji w pGzniejszym terminie.




4.Prowadzenie treningbw
umiejtnosci spotecznych,
ekonomicznych i wychowawczych
zafcia z psychologiem i terapeut
rodziny.

5.Budowa grup samopomocowych

4.Wzrost kompetencji spotecznych,
ekonomicznych i wychowawczych
+ 0SOb uczestnigzych w treningach.

5.Poprawa funkcjonowania rodzin
dysfunkcyjnych.

4.Liczba odbytych treningow,
liczba uczestnikdw treningow.

Do realizacji w p&niejszym terminie.

5.Liczba spotka samopomocowych,
liczba uczestnikow grup.

ZPWDz oferowat klientom asysty
rodzinnej spotkania w ramach tzw.
»-grupy wsparcia”. Psycholog petnit
dyzur w swietlicy ,Pociecha” w
pierwszy i trzeci pitek miesyca

od marca 2013r. Z tej mtiwosci
skorzystatdl osoba.

Zapobieganie
niedostosowaniu
spotecznemu dzieci i
miodziezy

1.Zapewnienie dziatalsoi placéwek
wsparcia dziennego w formie
swietlic srodowiskowych.

2. Promowanie programow
profilaktyczno-edukacyjno-

1. Korzystanie dzieci i mtodzig z

2. Zdobycie wiedzy w zakresie
profilaktyki uzalenien przez

wychowawczych z zakresu dewiacji wychowankowswietlic.

patologii spotecznej ze szczegdlnyi
uwzgkdnieniem profilaktyki
uzaleznien.

m

oferty placowek wsparcia dziennego,

1. Liczbaswietlic, liczba dzieci i
miodziezy korzystajcej zeswietlic.

ZPWDz prowadzb placowek
wsparcia dziennegawv formieswietlic.
W 2013r. z ustug skorzystak87
wychowankéw.

TPD prowadz&rodowiskowe Ognisko
Wychowawczedla 30 dzieci.

2. Liczba i tytuty przeprowadzonych
programow profilaktyczno-edukacyjno
wychowawczych, liczba uczestnikéw
poszczegoblnych programach.

1) ,Ja wsrdd ludzi” - profilaktyka

przemocy —76 wychowankow;




3. Zorganizowanie warsztatow
psychologicznych dla dzieci

I mtodziezy z zakresu komunikacji
migdzyludzkiej, rozwazywania
problemow, radzenia sobie ze
stresem.

4. Organizowanie pracy pedagoga
ulicy.

3. Wzrost umiegjtnosci w zakresie
komunikacji interpersonalnej,

rozwigzywania problemow i radzenia
sobie ze stresem.

4. Alternatywne dla niepgdanych
zachowa organizowanie czasu
wolnego.

2) ,Beeezpieczny internet
z owieczkami” - profilaktyka przemocy
internetowej -80 wychowankéw;

3) ,Dzieki, nie pije!” - profilaktyka
uzywania alkoholu -65 wychowankow;
4) ,Grajki-pomagajki’ - umiegtnosci
spoteczne -68 wychowankow.

3. Liczba i tytuty warsztatow
psychologicznych, liczba uczestnikow
w konkretnych warsztatach.

1) W ramach programyda wsrod
ludzi” - rozwigzywanie problemow —
76 wychowankow;

2) ,Relaksacja”’ — 60 wychowankow;
3) ,Radzenie sobie ze zkwia” —87
wychowankéw;

4) ,Rozpoznawanie emocji’— 74
wychowankéw.

4. Liczba zatrudnionych pedagogow
ulicy, liczba uczestnickych w
spotkaniach z pedagogiem ulicy.

Do realizacji w pGzniejszym terminie.

Zorganizowanie
kompleksowego
systemu rodzinnej
oraz instytucjonalne;j
pieczy zas¢pczej

1.Wdraanie projektoéw dotyerych
rozwoju pieczy zagpcze,.

2.Promowanie vérodowisku
lokalnym zasgpczych form opieki

1.Powstawanie alternatywnych form
opieki zasgpczej.

2.Postrzeganie rodzin zagtzych

jako ,wspieragcych” system pieczy

1.Liczba nowych form opieki.
Do realizacji w pGzniejszym terminie

2.Liczba kandydatow do petnienia
funkcji rodziny zasipczej -9.




rodzinnej.

3.Tworzenie zawodowych i
niezawodowych rodzin zagtczych.

4.Realizacja procesu diagnostyczn
kwalifikacyjnego kandydatéw na
rodzicow zasipczych.

5.Wspieranie rodzin zgtczych w
wypetnianiu funkcji
wychowawczych.

6.Inicjowanie grup wsparcia dla
rodzin zsg¢pczych.

7.Wspieranie rodzin zagiczych w
kierunku zapobiegania powrotowi
dzieci do placowki opiekiczo-
wychowawcze).

zastpcze,.

3.Wzrost liczby rodzin zagbczych
zawodowych i niezawodowych.

04.Kompleksowa diagnoza i szkolenig
kandydatow do petnienia funkcji
rodziny zasfpczej.

5.Pomoc specjalistyczna.

6.Powstanie grup wsparcia.

7.Zmniejszenie liczby wychowankow
powracagcych do placowki.

3.Liczba rodzin zawodowych i
niezawodowych.

Utworzono:

- 3rodziny zasfpcze niezawodowe,
- 1 rodzina zasjpcza niezawodowa
wysfpita z wnioskiem o
przeksztatcenie w rodzgrzawodovy.

> 4.Liczba rodzin, ktore otrzymaj
swiadectwo kwalifikacyjne do petnieni
funkcji rodziny zasipcze,).

W 2013r. nie przeszkolonaadnej
rodziny.

5.Liczba rodzin korzystagych z
pomocy specjalistycznej24.

6.Liczba grup wsparcia/liczba
uczestnikOw grup wsparcia.

Liczba grup wsparciat.

Liczba spotka grup wsparcialO.
Liczba uczestnikdw grup wsparcis -
do 10.

7.Liczba wychowankdw powracggych
do placowki opiekticzo-
wychowawcze).

je2)




8.Wspoipraca z rodzicami
naturalnymi dziecka umieszczoneg
w rodzinie zasipczej, placéwce
opiekwczo-wychowawczej na rzec:
reintegracji rodziny.

9.Zapewnienie w placowce
opiekwczo-wychowawczej
wymaganych standardow.

8.Przegcie przez rodziny biologiczne
oopieki nad wtasnym dzieckiem.

4

9.Utrzymanie w placowce
opiekwczo-wychowawczej
wymaganych standardow.

Do placéwki opiekaczo —
wychowawczej powrocihB
dziewczynki przebywage od 2011r. w
rodzinie zasipczej w powiecie
ostrokckim orazl dziecko pochodgce
Z powiatu ostraickiego

8.Liczba dzieci z rodzin zagiczych i
placéwek opiekiticzo-wychowawczych
ktore powrdcity do rodzin naturalnych

1 dziecko z rodziny zagbczej petrice]
funkcje pogotowia.

3 dzieci z placowki opiekiczo-
wychowawcze).

9.Liczba wychowankow w placowce,
czas pobytu, liczba wychowawcow,
specjalistow, stan bazy lokalowej,
formy wsparcia wychowankow.

W 2013r. przebywatd3
wychowankow,

- czas pobytuod 4 miesecy do 16 lat
- liczba wychowawcéwi4 ,

- liczba specjalistowd,

- stan bazy lokalowegpetnia
standardy,

- formy wsparcia wychowankow:
poradnictwo, terapia, szeroko
rozumiana pomoc psychologiczna,
terapia rodzinna, zgia wyréwnawcze,
udzielane przez Zespo6t Wsparcia
Specjalistycznego.




10.Wspotpraca z organizacjami
pozaradowymi dziatagcymi na
rzecz rodzicielstwa zagiczego.

10.Wsparcie rodzicow zagiczych
przez organizacje pozadowe.

10.Liczba organizacji udzielgych
wsparcia oraz specyfika udzielanego
wsparcia.

- fundacjaDrabina Rozwoju, ktéra w
ramach projektu ,,Story Cheering”
przeprowadzita szkolenie dla rodzicov
zastpczych zawodowych dotygee
optymalnego przygotowania
podopiecznych do samodzielnegamia.

Pomoc w
usamodzielnieniu
wychowankow
placowki opiekunczo-
wychowawczej i rodzin
zaskpczych

1.Wczesne przygotowanie
wychowankéw placowek
I rodzin zasgpczych.

2.Podejmowanie dziatamapcych
na celu ksztattowanie pozytywnegqg
wizerunku wychowanka placowki .

1.Dobre przygotowanie wychowanka
do procesu usamodzielnienia.

2.Pozytywny wizerunek bytego
wychowanka placowki.

1 1.Pozytywne wyniki oceny realizacji
planu usamodzielnienia.

Wszyscy usamodzielnieni
wychowankowie realizgjopracowany
plan usamodzielnienia.

2.Liczba pracodawcow przyjmagych
bytego wychowanka na praktykliczba
wiascicieli wynajmupcych mieszkanie
dorostym wychowankom.

Liczba pracodawcéw przyjmagych
bytlego wychowanka na praktyk nie
posiadamy informacji na ten temat.
Liczba wi&cicieli wynajmupcych
mieszkanie dorostym wychowankom
- usamodzielnieni wychowankowie
wracaja do doméw rodzinnych.




3.0rganizowanie grupy wsparcia d
usamodzielnionych wychowankow.

4.Nauka umigjtnosci poruszania gi
na rynku pracy (CV, autoprezentac

itp.).

5.Przyznawanie pomocy pieanej
na usamodzielnienie i
kontynuowanie nauki.

6.Wspoipraca instytucji na rzecz
kompleksowego wsparcia
usamodzielnianego wychowanka.

a3.Powstanie grup wsparcia.

4.Nabycie umigjtnosci poruszania
&i¢ na rynku pracy.

5.Wsparcie materialne wychowanka
startupcego w dorosie.

6.Wsparcie usamodzielnianych
wychowankéw zgodnie z
kompetencjami instytucji.

3.Liczba grup wsparcia/liczba
uczestnikow.

Do realizacji w pGzniejszym terminie.

4.Liczba wychowankow, ktorzy nabyli
umiejtnosci poruszania gina rynku
pracy, liczba zatrudnionych bytych
wychowankéw.

- 11 os6b(4 petnoletni
wychowankowie przebywagy w
placowce , oraZ wychowankow
usamodzielnionych, ktorzy ogeili
placéwie,

- liczba zatrudnionych bytych
wychowankow -nie posiadamy
informacji na ten
temat.

5.Liczba wychowankow, ktérzy
otrzymali wsparcie -34.

Formy wsparcia:

- kontynuowanie nauki 34 osoby,
- usamodzielnienie tosoba,

- pomoc rzeczowalosoba.

6.Liczba, forma, rodzaj otrzymanego
wsparcia, liczba wychowankow
otrzymupcych wsparcie.

Formy i rodzaj wsparcia:
- pomoc i wsparcie psychologa i
terapeutow,




7.Zorganizowanie ych form
mieszka dostpnych dla
usamodzielnionych wychowankow.

7.Dostpnas¢ bazy mieszkaniowej

zgodnie z potrzebami.

- pomoc w nauce,

- pomoc w pisaniu pism ugdowych,

- pomoc w znalezieniu zatrudnienia,

- udzielanie informacji gdzie szuka
pomocy przy rozwizywaniu
konkretnych problemow,

- pomoc prawna,

- pomoc w sprawach leczenia,

- w sytuacjach kryzysowych mlwos¢
skorzystania z noclegu w placéwce .

Liczba wychowankdéw otrzymagych
wsparcie-15 osob.

7.Liczba miejsc w mieszkaniach
chronionych.

- 9 miejsc w2 mieszkaniach
chronionych.

Podniesienie jakdci
swiadczonych ustug w
zakresie pomocy
dziecku i rodzinie

1.Udziat w szkoleniach i

konferencjach w zakresie opieki nadobszarze pomocy rodzinie

dzieckiem i rodzin.

1.Wzrost wiedzy i umigfnosci w

i dzieckd

1.Liczba szkola, konferenciji, liczba
luczestnikow.

Zespot Placowek Wsparcia
Dziennego:

liczba szkolé —12,

liczba uczestnikow 23.

Placéwka Pieczy Zasipczej
.Korczakowka”:

liczba szkolé — 14,

liczba uczestnikow 26.




2.Upowszechnianie dobrych prakty
w obszarze opieki nad dzieckiem i
rodzing.

k2.Poznanie i wdrzenie dobrych
rozwigzan w obszarze pomocy
rodzinie i dziecku w swoim
srodowisku.

2.Liczba i konkretne nazwy ,,dobrych
praktyk.

Zespot Placowek Wsparcia
Dziennego:

- ,Razem z moim dzieckiem”- zagcia
dla rodzicow i dzieci véwietlicach,
angaowanie rodzicow w
przygotowywanie rénych uroczysteci;
- Spotkania integrujace spotecznfci
wszystkichswietlic (np. Sportowy
Dzien Rodziny, Medzyswietlicowy
Rodzinny Turniej Wiedzy o Polsce);
- ,Animacja rodziny w miejscu
zamieszkania”— trening umigjtnosci
wychowawczych dla rodzin ofdych
wsparciem asystentow;

- ,\Wspdtdziatanie instytuciji
pomocowych dla dobra rodziny”—
organizowanie spotkiaroboczych z
udziatem pracownikéw MOPR,
kuratorow ZKSS, koordynatorow RPZ
nauczycieli szkét i in., dotyeze
omawiania sytuacji rodzin odjych
wsparciem asystentow.

Placéwka Pieczy Zastepczej
.Korczakowka”:

- ,,Wiem jak to zrobi¢” - nauka ranych
umiejgtnosci wychowankéw PPZ;

- ,,Pokaze Ci, jak to zrobi¢” - wspdlne
zalatwianie spraw w tdych
instytucjach przez rodzicow i
pracownikéw PPZ ;




- ,,Prébne urlopowanie dziecka z

PPZ pod opiele rodzicow”- ze statym
monitorowaniem sytuacji przez
pracownikow, a mage na celu
przygotowanie rodzicow do ajgjia
catkowitej opieki nad dzieni;

- ,,Pedagogizacja rodzicéw dzieci
umieszczonych w PPZ".

6. Limit rodzin zastepczych zawodowych na lata 2013-2015

Formy rodzinnej pieczy

Ogotem:

zaskpczej 2013
Rodziny zawodowe 5
Rodziny zawodowe
petnigce funkcg pogotowia rodzinnego 2
Rodzina zawodowa
specjalistyczna
Rodzina niezawodowa 12
Rodzinny dom dziecka | = -
16

Limit rodzin zasgpczych zawodowych okéeny w Programie nie zostat przekroczony.




5. Whnioski:
1) W 2013 roku dziki skutecznym dziataniom podejmowanym przez asy8temprzy udziale rodzin obfych wsparciem z 2 rodzinami
zakaczono prae, a w 19 rodzinach nagtita poprawa w ich funkcjonowaniu.

2) W 2013 roku 6 placéwek wsparcia dziennego, usytugwwh w r@anych czsciach miasta, objo opielkg i pomog 187 wychowankdw,
dzigki czemu tylko dwoje trafito do instytucjonalnejggry zasfpczej.

3) Dzieki funkcjonugcemu, w ramach PPZ ,, Korczakowka”, Zespotowi Wsza8pecjalistycznego, wszystkie dzieci i ich rogziniaty
zapewnion wszechstrorpipomoc psychologicz pedagogiczai terapeutyczg

4) Funkcjonowanie ,grupy wsparcia” dla rodzin zg&izych spokrewnionych podnosi kompetencje wychoweawodzicow i umgiwia
wymiare doswiadczeé miedzy nimi.



